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รายละเอียดการปฐมนิเทศรายวิชา  
ภาคเรียนที่ 1/2567
ชื่อครูผู้สอน นายปณพัฒน์   มีแก้ว

1.  รายละเอียดวิชา  
1.1  ชื่อรายวิชา   การพัฒนาอย่างยั่งยืน       รหัสวิชา   20001-1002    จำนวน  2  หน่วยกิต  
                เวลาเรียน  3  ชั่วโมง/สัปดาห์                           เวลาเรียนทั้งสิ้น   54   ชั่วโมง/ภาคเรียน
จุดประสงค์รายวิชา เพื่อให้
1.  รู้และเข้าใจเกี่ยวกับปรัชญาของเศรฐกิจพอเพียง และโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน
2.  สามารถน้อมนำปรัชญาของเศรฐกิจพอเพียง และโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริใช้ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตอย่างยั่งยืน
3.  มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการปฏิบัติตามปรัชญาของเศรฐกิจพอเพียง และโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน
4. สามารถประยุกต์ใช้ปรัชญาของเศรฐกิจพอเพียง และโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริในการพัฒนาอาชีพ
สมรรถนะรายวิชา
1. แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรฐกิจพอเพียง และโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน
2. ปรับตัวเข้ากับการเปลี่ยนสู่ความทันสมัยตามแนวพระราชดำริเศรฐกิจพอเพียง
3. พัฒนาทักษะในการสร้างสัมพันธ์ภาพในการปฏิบัติงานร่วมกับผู้อื่นตามบริบทการเปลี่ยนแปลงร่วมสมัย
4. พัฒนาภาวะความเป็นผู้นำและผู้ตามในการทำงานเป็นทีมเพื่อสร้างความยั่งยืนในการปฏิบัติงานอาชีพ
5. ประยุกต์ใช้ปรัชญาของเศรฐกิจพอเพียง และโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ พัฒนางานอาชีพ อย่างยั่งยืน


คำอธิบายรายวิชา
ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับการน้อมนำ  หลัก แนวคิด ขั้นตอนการดำเนินงาน ตามปรัชญาของเศรฐกิจพอเพียง  โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ มาใช้ให้สอดคล้องกับการพัฒนาภาวะความเป็นผู้นำ ผู้ตามของตนเองสร้างสัมพันธ์ภาพในการปฏิบัติงานอาชีพร่วมกับผู้อื่น การพัฒนาท้องถิ่น ชุมชน และสังคมเพื่อคุณภาพชีวิตอย่างยั่งยืนภายใต้การเปลี่ยนแปลงตามกระแสโลกาภิวัฒน์

2.  แหล่งค้นคว้าเพิ่มเติม
2.1  ชื่อหนังสือ
1. หนังสือเรียน ชีววิถีเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน   ปรัชญาของเศรฐกิจพอเพียง   
2.  เว็บไซต์ออนไลน์   และสื่อสิ่งพิมพ์ที่เกี่ยวข้องกับเนื้อหาบทเรียน
	     3.  อื่น ๆ ห้องสมุด   ศูนย์การเรียนรู้ด้วยตนเอง 

3.  สื่อการสอน
	เอกสารตำราเรียน  ชีววิถีเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน  ปรัชญาของเศรฐกิจพอเพียง  ลงพื้นที่จริง	  
4.  เกณฑ์การวัดผลประเมินผล
	ทดสอบ 30  คะแนน   แฟ้มสะสมงาน 10 คะแนน   ลักษณะนิสัย  20  คะแนน  ภาระงาน  40  คะแนน
รวมทั้งสิ้น  100  คะแนน


				ลงชื่อ.............................................. ครูผู้สอน
				          (นายปณพัฒน์   มีแก้ว)
					  
ลงชื่อ.........................................ผู้ตรวจ		              ลงชื่อ.....................................ผู้ตรวจ
          (นางสาวคัมภีร์พรรณ  ช่วยวงศ์ญาติ)			            (นางยุพาวดี  ศิริปีริด์)	
            หัวหน้างานวัดผลและประเมินผล                                         รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ
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